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Onze jaarver gadering op 3 juni in

B este I ezers en Utrecht, waarvan u een korte verslag op
I ezeressen y de achterkant kunt vinden. Verder

stonden wij met een stand op de
kerkendag in Kampen en hebben de

Het heeft even geduurd voor deze bezoekers over ons werk geinformeerd.
Nieuwsbrief in uw brievenbus viel. Ook waren wijop 17 en 18 juni
Het vorige nummer verstuurden wij aanwezig op hetfestival Mondial in
eerder om nog reclame te maken voor Tilburg,
de sprekerstourneevanmaart. Onder-
tussen vonden enkele belangrijke Wij hopen in de volgende Nieuws-
bijeenkomsten plaats. De Internationale brief een nieuwe coérdinator aan u te
Pinksterconferentie, 14, 15 en 16 mei kunnen voorstellen en een nieuwe vrij-
die dit jaar in Nederland plaats vond. williger, die Torsten Wendav op zal volgen.

Met deze EIRENE-Nieuws ontvangt u
ook de drietalige internationale
Newsletter, die een duidelijk beeld geeft
van het vele werk, dat EIRENE-
Internationaal ver-richt.

Daarin staato.a. dat de algemeen
secretaris van EIRENE-Internationaal,
Eckehard Fricke, in juliafscheid neemt na
zich ruim tien jaar voor EIRENE te
hebben ingezet. Hij gaat met zijn gezin
terug naar Mozambique, waar hij voor de
Duitse ontwikkelingsdienst gaat werken.

; y Wij wensen Eckehard en zijn gezin een
Lo B Y . goede tijd in Mozambique en bedanken
o LR hem voor al het werk dat hij voor
' gl (i T EIRENE heeft verzet. In begin juli zal er

i een afscheidsfeest voor hem zijn.

Mocht u meer Nieuwsbrieven willen
j ontvangen om die aan vrienden of
kennissen uit te delen, belt u dan even
naar het kantoor. Wij wensen u veel lees-
| ! plezier.

r (B Jet Visser-Romijn




Nieuws uit Niger van Jeroen Roovers
Een verslag over KOOKARI

Nieuwsberichten

Via de nieuwsberichten van de
wereldomroep horen we zo af en toe
iets over de situatie in Niger. De
laatste tijd waren het weer vooral
negatieve berichten, hier in het kort
hoe het daarmee verder gaat: Wat
betreft de stakingen die volgden op
de verhoging van de belasting
tarieven op basisbehoeften (water,
elektriditeit, meel, suiker etc); de
straten zijn inmiddels weer rustig en
in overleg wordt een deel van de
maatregelen (gedeeltelijk)
teruggedraaid. Wat de aankomende
hongersnood betreft, ziet het er naar
uit dat het ergste voorkomen kan
worden wat niet weg neemt dat er
gebieden zijn waaruit de mensen
wegtrekken opzoek naar voedsel in
de stad. Het regenseizoen is
inmiddels serieus begonnen en tot op
heden ziet het er goed uit (de eerste
oogsten zijn pas eind augustus). Aan
het voorkomen van een nieuwe
sprinkhanenplaag wordt gewerkt maar
of het effect heeft merken we pas
over een paar maanden. Wat betre ft
de rechtszaken rondom een rapport
over de slavernijin Niger is het hier
moeilijk om aan objectieve
informatie te komen. Volgens de een
ishet een overdreven rapport waarin

i yusons

r
L
——
T

de helft van de bevolking als slaaf
wordt aangemerkten volgens de
ander is het een taboe doorbrekend
rapport. In mijn ogen ligt de
waarheid in het midden. Hoewel
officieel afgeschaft, bestaan kaste-
ideeén hier bij velen nog zeker wel.

Training voor vroed-
vrouwen

In mei organiseerde AID KOOKARI
een training voor niet officieel
opgeleide/traditionele vroed-
vrouwen. De vrouwen kregen uitleg
over de controles en adviezen om een
zwangerschapzo goed mogelijk te
laten verlopen. Ze leerden hoe de
kenmerken te herkennen van een
moeilijke zwangerschap. Zo kunnen
zij vrouwen beter door-verwijzen
naar gezondheids-centra of -
klinieken. Ook kregen zij adviezen
hoe hygiénisch te handelen. Er
vonden praktische cefeningen plaats
met behulp van een pop. In kleine
groepjes kregen zij praktische ervaring
door deel te nemen aan bevallingen.
Zestien vrouwen volg-den deze
cursus, die zeer gewaardeerd werd.
We hopen zo een bijdrage te kunnen
leveren het relatief hoge sterftecijfer
van moeders en baby’s tijdens de
bevalling te verminderen.
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De docente van een training

Alkkerbouw

Hier is het regenseizoen weer
aangebroken. Dus zijn ook de
trainingen weer begonnen met
betrekking tot betere akkerbouw-
technieken (kunstmestge bruik, zaad-
selectie, welke soorten kunnen goed
samen en welke soorten kunnen on-
danks de droogte toch nog goede
resultaten leveren.

Ik help de uniesvan de plattelands-
groepen met het maken van een
planning voor de projectperiode.
Hieruit leiden we de halfjaarlijkse en
maandelijkse programma’s af. Dan
volgt de maandelijkse rapportage, die
moet helpen te identificeren welke
activiteiten uitgebreid dienen te
worden.

De unies zijn op de goede weg. Zij
beginnen hun eigen activiteiten zoals
het grootschalig inkopen van
benodigdheden voor het
akkerbouwseizoen zelfuit te
voeren. Voor een geringe prijs
kunnen zj die daarna aan de groepen
die interesse tonen door verkopen.



Sprinkhanenplaag

Omdat Dosso in het Zuiden van
Niger ligt, hebben wij geen last van
de sprinkhanenplaag gehad. Niger is
ruim 37 keer zo grootals Nederland.

In het noorden en rondom Tahoua,
waar EIRENE ook een project heeft
iser veel verwoest. De bestrijding
moet vooral vooraf plaatsvinden
meestl via chemische middelen. De
plaat-sen waar de jonge sprinkhanen
uit-komen worden besproeid. Later
ook de grotere sprinkhanen voordat

7zij gaan trekken. Het is veel
moeilijker de trekkende zwermen te
bestrijden. Men probeert dat wel
vanuit vlieg-tuigjes. In hett midden
van Niger rondom Maradi en Thaoua
zijn er veel ondervoede kinderen.
Hier helpt EIRENE met de
graanbank. In Dosso worden de
prijzen voor voedsel hoger.

Woaterputten
AID KOOKARI heb ik geholpen
met het ontwerpen van een

Een jaar in Nederland

Soms denk ik dat het net gisteren
was, dat ik met Philipp Uhe samen
door Utrecht gelopen ben. Toen wist
iknog helemaal niets van deze stad,
van de mensen die hier wonen. Het
was in juni afgelopen jaar toen
Philipp me tijdens mijn proefbezoek
liet zien waar ik de komende twaalf
maanden zou werken en wonen.

Vandaag, als ik door de stad
wandel, kan ik het nauwelijks
geloven dat deze gebeurtenis alweer
een jaar geleden plaatsvond. Toch lijkt
me nu alles zo vertrouwd te zijn.

Toen ikin augustus 2004 naar
Nederland kwam en mijn werk voor
EIRENE begon, was ik nog heel
onzeker of het de juiste beslissing was
mijn vervangende dienstplicht in het
buitenland uit te dienen. Tenslotte
had ik mijn familie, vrienden en ook
mijn vriendin thuisin Berlijn
achtergelaten. Verder kwam ik
rechtstreeks van de middelbare school
en had nog nooit een fullime baan
gehad en helemaal niet bij
een vredesorganisatie.

Deze twijfels verdwenen
echter al snel. k werd zowel
op hetkantoor alsin het
Giordano Bruno huis, waar
ik woon, gastvrij ontvangen.
Dit is zeker een van de
redenen, waarom ik maar
weinig tijd nodig had om
aan mijn nieuwe thuis
gewend te raken.

Ook de verandering van
school naar werk was niet zo
moeilijk, omdat ik het werk
van EIRENE en Kerk en
Vrede van het begin af aan
interessant vond. In de

afgelopen maanden heb ik veel over
vredes- en ontwikkelingswerk,
politiek en geschiedenis geleerd.
Vooral was hetinteressant te zien hoe
een NGO eigenlijk in elkaar zit.
Bovendien is het natuurlijk ook een
mooi gevoel, zelf een klein deel van
deze organisaties uit te maken.

Naast het werk heb ik uiteraard ook
tijd gehad om dit land en de
bewoners ervan beter te leren
kennen. Zo heb ik prachtige steden
en mooie landstreken gezien, maar
ook kennisgemaakt met een toch wat
andere cultuur en een andere taal
geleerd. Natuurlijk heb ik ook veel
nieuwe vrienden gevonden. Niet
aleen Nederlanders, maar mensen uit
de hele wereld.

Moest ik die beslissing nog eens
nemen, dan zou ik zeker precies
hetzelfde doen. In dit jaar heb ik zo
veel dingen geleerd, zoveel
ervaringen opgedaan; ik wil niet één

brochure voor de comités, die de
putten beheren. Zij dienen er er zelf
voor tezorgen dat er een fonds
wordt opgebouwd waaruit reparaties
etc. betaald kunnen worden Zij
moeten ook voorlichting geven hoe
hygiénisch met het water, de put en
de omgeving om te gaan.

Jeroen Roovers

ervan missen.

Twee weken geleden is mijn
opvolger, Julian Volz, al op bezoek
in Utre cht geweest. Hij zal het
komende jaar uw nieuwe
contactpersoon op het EIRENE-
kantoor zijn. Hoewel ik nog niet
meteen stop met mijn werk voor
EIRENE is dit toch al delaatste
nieuwsbrief waaraan ik zal werken.
Daarom wil ik deze mogelijkheid ook
gebruiken om tot ziens te zeggen.
Eind juli ben ik klaar met mijn
vrijwilligerswerk en ga dan studeren.

Ik wens u en natuurlijk EIRENE
alle, alle goeds. Bedankt voor de

leuke en leerrijke tijd.

Tot ziens,

Torsten Wendav

Het centrum van Utrecht met gezicht op de Domtoren



Ons verblijf voor de conferentie

Internationale

Pinksterconferentie in Nederland

13 t/m |5 mei 2005

Dit jaar vond de conferentie plaats
in Diessen omdat Nederland aan de
beurt was deze te organiseren. De
internationale organisatie EIRENE
heeft de meeste leden in Duitsland,
verder enkele honderden leden in
Zwitserland en Nederland.

Viijwilligerswerk in het buitenland:
inspannen of ontspannen?, was het
thema. Na de opening op zaterdag-
middag konden de deelnemers
verdeeld in zes
groepjes meteen
aan deslag.
Rondom het
con ferentieoord
waar we
> logeerden deden
we de volgende
klussen: het pad
schoffelen, de
houtberg, een
soort klimrek
van de geiten in
de minikinder-boerderij, verplaatsen,
grind storten rondom de vijver, het
bosje op het terrein opruimen dus
alle takken die op de grond lagen te
verwijderen. Enslingers maken voor
het feest.

Toen we dit uur vrijwilligerswerk
aansluitend bespraken vonden de
meeste mensen het werk niet zo
interessant. Wel waardeerden de
deelnemers het op deze manier
samen iets aan te pakken en elkaar
daardoor beter te leren kennen. Ook
waren er vragen: Mogen we nu een
vreugdevuur ontsteken? Uit het bos
was een hele stapel hout gekomen en
die was droog.

Helaas zijn de bepalingen van de
brandweer in Nederland zeer streng
en was dit verboden.

In Tsjaad in Afrika moeten stenen
en steengjes altijd opgeruimd
worden, hier gooien we ze op de
grond. Waarom? Dit ter voorkoming
van het groeien van onkruid rond de
vijver. Waarom laten we de takken
niet liggen in het bos, in Duitsland
halen we noait takken uit het bos als
we dit schoonmaken. De beheerder
vertelde ons dat hij veel groepen met
rolstoelen ontvangt en dat zij niet in

het bos kunnen rijden als er takken
liggen.

’s Avands zagen we een nieuwe
DVD uit Niger. Twee studenten van
de filmacademie in Offenburg
hebben deze indrukkenwekkende
presentatie van twee projecten van
EIRENE gemaaktals
afStudeeropdracht. Je zag hoe de
vrijwilliger leefde, enkele opnamen
van het project en het andere land-
schap, vooral de lemen huisjesin
Agadez, gelegen op derand van de
woestijn waren indrukwekkend, .
Deze beelden werden afgewisseld
met gesprekken over het project,
over de omschakeling, de cultuur-
shock.

Ook zagen we een film van het
EIRENE vrijwilligerswerk in Oost-
Europa, voornamelijk Roemenié.
Hier werken een aantal jonge
mensen, dikwijls Duitse
dienstweigeraars in sociale projecten
met gehandicapten, jeugd of
ouderen.

Deze indrukken van EIRENE
projecten gaven veel stof tot gesprek.
FEr klonk ook waardering voor de
jonge mensen, die de moed hebben

zich in deze arme landen in te zetten.
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Jan Schaake aan het werk

Zondag luisterden we naar korte
voordrachten over de aspecten van
vrijwilligerswerk. Waarbij diverse
vragen boven kwamen. Leer je er zelf
iets van? Kun je iets bijdragen aan
een positieve ontwikkeling in een
streek?

In keuze-groepen hebben we
doorgepraatover:

Het ,,Zwei getreffen*, ontmoeting van de intermationale afdelingen van EIRENE



Zondagmiddag hadden we vrij om
de omgeving wat te verkennen. Aan
het eind van de middag hebben we
met elkaar het feest voorbereid. Dit is
altijd een hoogtepunt op de
conferentie. De kleine kinderen, die

Een groepje organiseerde een test.
Kent u na twee dagen al een beetje
Nederlands? Een muziekgroepje met
een zangeres uit Zambia brachtde
stemming erin en weldra stond
iedereen te dansen en te klappen.

Maandag sloten we af meteen
gezamenlijke agape viering. Kinderen
pakten een rugzakje uit waarin
essentiéle dingen zaten, die je mee
neemtop reis. Maar watheb ik vooral
nodig als ik een vrijwillige dienst ga
doen in een ander land? De
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Ook de kleintjes hadden plezier

Wat is het perspectief van de
vrijwilliger? Wat is het perspectief
van de organisatie, waarvoor je
werkt?

Waar gaat het om bij het woord
dienst? Het heeft met dienen te
maken. Je bent tevreden met een
redelijk vergoeding en je verlangt
geen prestatieloon.

Duidelijk was voor de meeste van
ons het onderscheid tussen actief
toerisme en vrijwillige dienst.. In het
eerste geval maaktiemand een verre
reis en werkt af en toe om weer wat
geld te hebben voor het volgende
traject. Deze mensen reizen vaak met
hun rugzak en zijn tevreden meteen
simpele accommodatie.

Bij vrijwillige dienst bljjft men
minstens een jaar (althans bij
EIRENE) op dezelfde plek en

leert de mensen ter plekke en hun
manier van leven veel beter kennen.

er waren, beeldden allerlei dieren uit.

volwassenen schreven onder andere
op: Humor, mensen accepteren die
anders zijn, een dagboek, open ogen
en een open hart, bescheidenheid.
Natuurlijk werd er veel gezongen in
diverse talen. Ook hoorden we in het
Frans, Duits en Nederlands met hoe
weinig de leerlingen van Jezus op
weg gingen.

Het was een fijne conferentie met

een goed evenwicht tussen
inspanning en ontspanning.

Jet Visser-Romijn
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Openi.ng van de Pinksterconferentie door Jan Schaake

Als je een jaar of langer uitgezonden wordt door
EIRENE wat neem je dan mee?

Dit werd gevraagd op de Pinksterconferentie. De dingen die het meest genoemd zijn:

De bijbel (2), Foto’s (4), een dagboek (5 ), mijn eigen gezim (4 ), een
muziekinserument (5), CD’s (5). Ook kon je opschrijven waar je vooral op zou letten om je in
het andere land thuis te kunnen voelen.

Vertrouwen (2), vreugde (4), open ogen en cen ©pen hart (4), begrlp tussen
mensen (2), eompassie (2), geduld (3), lulsteren (2), nleuwsglerigheld (2),
,Gelassenhelt” (4).

Dit waren de meestgenoemde van de zevenentwintig verschillende begrippen.




Algemene Ledenvergadering

Op vrijdag 3 juni jl. vond de algemene ledenvergadering van EIRENE-Nederland
plaats. Netals vorigjaar zijn bestuur en leden in het vredescentrum O’'43 te Utrecht
bijeengekomen. In een gemoedelijke atmosfeer werd gezamenlijk op de gebeurte-nissen
van 2004 en 2005 teruggeblikt. Zo kwamen de stand van financién, de sprekers-tournee
met Timon Trondle en de Pinksterconferentie aan de orde.

Verder werd ook over een betaalde stafkracht gediscussieerd. Nadat Daniél de Jongh in
december jl. haar ontslag had ingediend, heeft Jan Schaake haar taken tijdelijk over-
genomen. Zoals al besloten zal naar een nieuwe medewerker worden gezocht, die zijn
taken kan overnemen. Op de vergadering werd nog een keer uitgelegd, welke eisen het
bestuur aan haar/hemstelt.

Een ander onderwerp was de nieuwsbrief van EIRENE-Nederland. Nadat hij al meer
dan een jaar in de nieuwe lay-out verschijnt, werd geconstateerd dat we tot nu toe alleen
positieve reacties hebben gehad. Verder werd opgemerkt, dat we sinds het eind van het
afgelopen jaar zelf de lay-out van de nieuwsbrief doen, laten drukken en in dit opzicht
niet meer athankelijk van EIRENE-Internationaal zijn.

Aansluitend aan de vergadering hebben de deelnemers samen gedineerd; een kans om
ook persoonlijk in gesprek te komen.

Torsten Wendav

EIRENE-Nederland zoekt een

betaalde bureaucoordinator

EIRENE-Nederland is de Nederlandse afdeling van EIRENE-
Internationaal, een internationale oecumenische vredes- en
ontwikkelingsorganisatie die mensen uitzendt naar projecten
in het buitenland. Voor zijn kantoor in Utrecht zoekt EIRENE-
Nederland per 1 september 2005 een betaalde bureau-
coordinator voor 16 uur per week. Voor een profielschets
kunt u contact opnemen met het kantoor van
EIRENE-Nederland.

EIRENE-nieuws is een
publicatie van de vereniging
EIRENE-NEDERLAND,

bestemd voor leden en donateurs.

EIRENE-nieuws
verschijnt vier keer per jaar, in de
maanden maart, juni, september en
december. Kopij kan worden
ingezonden tot twee weken voor de
maand van verschijnen.

Hoofdredactie:
Jet Visser-Romijn
Layout
Torsten Wendav

EIRENE-Nederland
is de Nederlandse afdeling van
EIRENE-Internationaal, een Europees
oecumenisch netwerk dat zich ten
doel stelt gerechtigheid te bevorderen
door ontwikkelings- en vredeswerk.

Voorzitter: Roulerend
Penningmeester: Roel Meihuizen
Telefoon (0570) 63 52 83
Postadres:

Postbus 1528, 3500 BM Utrecht
Bezoekadres:
Obrechtstraat 43, 3572 EC Utrecht
(werkdagen van 9.30 tot 18.00)
Telefoon (030)271 43 76
Fax (030) 271 47 59
E-Mail: eirene@antenna.nl

Homepage: www.eirene.org/nl/

Homepage van
EIRENE-Internationaal

Www. eirene.org

Postbankrekening 185 66 60
Ten name van
EIRENE-Nederland
Te Deventer

Minimum contributie
Voor leden: Euro 15,- per jaar




