
EIRENE, Internationaler Christlicher Friedensdienst e.V. ist ein ökumenischer Friedens- und
Entwicklungsdienst. Seit 1957 engagieren sich EIRENE-Fachkräfte und Freiwillige gemeinsam mit
Partnerorganisationen in Lateinamerika, Afrika, den USA und Europa für eine Kultur der
Gewaltfreiheit, für soziale Gerechtigkeit und die Bewahrung der Schöpfung. 

Im Rahmen des Zivilen Friedensdienstes (ZFD) suchen wir zur Förderung regionaler
Friedensaktivitäten und zur Übernahme von Koordinationsaufgaben von EIRENE im Raum der
Großen Seen eine/n

Friedensfachkraft / ZFD-Regionalkoordinator/in Große Seen

Die Stelle ist an keine feste, konkrete Partnerorganisation angebunden. Ziel ist die Vernetzung
und Förderung der lokalen Partner als auch die administrative Abwicklung von Projekten. Die
Allparteilichkeit des Programms soll durch Mitarbeitende verschiedener Ethnien gesichert werden. 

Das Arbeitsgebiet umfasst folgende Aufgaben:

• Leitung des ZFD-Koordinationsbüros für die Region Große Seen, mit Sitz in Bujumbura:
Repräsentation, Verwaltung, Finanzen und Personal

• Koordination und Betreuung des Regionalprogramms in Burundi und Ostkongo und Pflege
der Partnerschaft mit den lokalen Organisationen

• Betreuung der entsandten Fachkräften und verantwortlich für einen angepassten
Sicherheitsplan

• Aufbau und Betreuung eines Netzes von verbindlichen Kontakten zu lokalen Akteuren und
grenzüberschreitenden Friedensallianzen

• Vertretung von EIRENE gegenüber staatlichen Stellen und internationalen Gebern
• Beteiligung an regelmäßig stattfindenden Treffen mit internationalen Akteuren in der

Region und Übernahme von trägerübergreifenden Ansprechfunktionen für die ZFD-
Projekte in Burundi und Ostkongo

Voraussetzungen hierfür sind:

• Hochschulstudium und mehrjährige Berufserfahrung in einem relevanten Bereich
• Umfangreiche Kenntnisse und Erfahrung in der Konfliktbearbeitung im soziopolitischen

Bereich
• Kenntnisse und Erfahrungen in Projektplanung, Monitoring und Evaluation
• Kenntnisse und Erfahrung in der Koordination eines multikulturellen Teams
• Verwaltungskompetenzen und hohes diplomatisches Geschick
• Großes Interesse an der Mitgestaltung der EIRENE-Arbeit insbesondere in der Region

Große Seen
• sehr gute Kenntnisse in Französisch und Deutsch sowie gute Englischkenntnisse
• Mindestens drei Jahre Lebens- und Arbeitserfahrung in Afrika - möglichst im östlichen oder

zentralen Afrika
• Führerschein
• Staatsangehörigkeit eines EU-Mitgliedstaates oder der Schweiz

EIRENE verfolgt in seiner In- und Auslandsarbeit den Grundsatz des Gender Mainstreaming und

berücksichtigt in allen Bereichen die Lebenswelten von Frauen und Männern.



Einsatzort: Bujumbura, Burundi

Einsatzbeginn: sobald wie möglich

Vertragsdauer: 3 Jahre (zuzügl. Vorbereitungszeit)
Leistungen: nach Entwicklungshelfergesetz, EIRENE-Richtlinien

Schriftliche Bewerbungen (nicht als E-mail) unter dem Kennwort „Koordination-Große Seen“ bis
zum 10.10.2009 an:
EIRENE-Internationaler Christlicher Friedensdienst e.V., Sabine Maier, Postfach 1322, 56503
Neuwied, Deutschland, www.eirene.org.


