
EIRENE, Internationaler Christlicher Friedensdienst e.V. ist ein ökumenischer Friedens- und

Entwicklungsdienst. Seit 1957 engagieren sich EIRENE-Fachkräfte und Freiwillige gemeinsam

mit Partnerorganisationen in Lateinamerika, Afrika, den USA und Europa für eine Kultur der

Gewaltfreiheit, für soziale Gerechtigkeit und die Bewahrung der Schöpfung. 

Wir suchen für unser Projekt Förderung des Bildungsangebotes im non-formalen Bereich im

Haussa-Gebiet des Süd-Niger eine

Berater/in (Bildungsmanagement in Koranschulen)

In diesem Projekt werden Koranschulen dabei unterstützt, ihre Schüler/innen zu selbständigen

Bürger/innen einer demokratischen Gesellschaft zu erziehen. Das Projekt ist als

Aktionsforschung angelegt, um größere Offenheit für pluralistisches Denken sowie die Fähigkeit

zu konstruktivem Engagement in gesellschaftliche Veränderungsprozesse in die Lehrpläne von

Koranschulen zu integrieren. Ziel des Projektes ist es, einen Interventionsansatz zu erarbeiten,

der von anderen Akteuren übernommen werden kann. 

Das Arbeitsgebiet umfasst folgende Aufgaben:

• Weiterentwicklung einer Projektstrategie in Zusammenarbeit mit den relevanten

Akteuren

• Stärkung der Selbsthilfekompetenz der Koranschulen: Abstimmungen zwischen

Koranschulen, Elternverbänden und Lehrerunion

• Beratung bei der Erarbeitung eines erweiterten Lehrprogramms für Koranschulen in

Zusammenarbeit mit den Verantwortlichen in den Koranschulen

• Backstopping, Beratung zur Konzeption von Fortbildungen für Koranschul-Lehrer/innen

(Pädagogik, neue Inhalte)

• Mitarbeit bei der Erstellung geeigneter Lehrmaterialien und Lesematerialien auf Haussa

in arabischer Schrift

Voraussetzungen hierfür sind:

• abgeschlossenes Studium/Berufsausbildung und mehrjährige Praxis im Bereich der

Pädagogik oder Sozialwissenschaften

• umfangreiche Erfahrungen im Projektmanagement (PME), idealerweise Bildungsprojekt

• Offenheit für islamische (Erziehungs) -Werte

• Lebens- und Arbeitserfahrung möglichst im islamischen Afrika

• Sehr gute Kenntnisse der französischen Sprache, gute Deutschkenntnisse und

Bereitschaft Haussa zu erlernen

• Staatsangehörigkeit eines EU-Mitgliedstaates oder der Schweiz

EIRENE verfolgt in seiner In- und Auslandsarbeit den Grundsatz des Gender Mainstreaming

und berücksichtigt in allen Bereichen die Lebenswelten von Frauen und Männern.



Einsatzort: Maradi, Niger

Vertragsbeginn: ab sofort

Vertragsdauer: 2 Jahre (zzgl. Vorbereitungszeit von 3 Monaten)

Leistungen: nach Entwicklungshelfer-Gesetz und EIRENE-Richtlinien

Schriftliche Bewerbungen (nicht als E-mail) unter dem Kennwort „PAPEC-Niger“ bis zum

10.10.2009 an: EIRENE-Internationaler Christlicher Friedensdienst e.V., Sabine Maier,

Postfach 1322, 56503 Neuwied, Deutschland, www.eirene.org.
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